Profesionalas talakizglitibas centrs

FIBRA

Reg.Nr. 42403008955
Atbrivosanas aleja 94A, Re&zekne, LV-4601
talr. 28817083, e-pasts fibra@inbox.lv, www.mcfibra.lv

Profesionalas talakizglitibas centra
“FIBRA” pasnovértéjuma zinojums™

Rezekng, 23.10.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “FIBRA” valdes locekle

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Vita Kravcenko
(paraksts) (vards, uzvards)
23.10.2023.
(datums)

*Veidnis paredzets profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadém


mailto:fibra@inbox.lv

1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas| Izglitibas | IstenoSanas vietas adrese Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums ) ) o uzsakot noslédzot sekmigu
programmas | (ja atSkiras no juridiskas Nr.  |LicencéSanas .
programmas | programmas apguvi
adreses) . . . .
kods datums  |apguvi (prof. izgl.)] (prof. izgl.) vai
vai uzsakot nosledzot
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.08.2023.)
Administrativieun | 207346011 Attalinati MS Teams | P-7432 | 01.03.2013. 19 14
sekretara pakalpojumi platforma
(Lietvedis)
Edinasanas 207811021 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_5437 | 22.11.2021. 11 10
pakalpojumi (Pavara Rézekne
paligs) Stacijas iela 46, 35 26
Daugavpils
P.Miglinika iela 34A, 12 12
Ludza
Edinasanas 207811021 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_5325 | 12.11.2021. 10 10
pakalpojumi Rézekne
(Konditora paligs) “Pie Kaupra”, Malta, 10 9
Vilanu pag., Rézeknes
nov.
Stacijas iela 46, 22 21
Daugavpils
Logistika 30T840111 | Atbrivosanas aleja 94A, | Pk-7415 | 25.02.2013. 12 11
Reézekne
Metalapstrade (MAG)| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P-7414 | 25.02.2013. 12 12
Rézekne
P.Miglinika iela 34A, 10 10
Ludza
Metalapstrade (MIG) | 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_1296 | 17.06.2019. 12 11
Rézekne
P.Miglinika iela 34A, 9 9
Ludza
Metalapstrade (MAG,| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_5808 | 07.03.2022. 3 3
640) Rézekne
Metalapstrade (MIG, | 20T521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_6190 | 13.07.2022. 3 3
640) Rézekne
Metalapstrade (MMA,| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_6191 | 13.07.2022. 3 3
640) Rézekne
Metalapstrade (MMA,| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_6453 | 06.10.2022. 5 5
480) REézekne
Metalapstrade (OAW,| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_6472 | 14.11.2022. 5 5
640) REézekne
Metalapstrade (OAW,| 207521011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_6452 | 06.10.2022. 3 3
480) REézekne
Sociala apriipe 20T764011 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_5895 | 14.03.2022. 3 3
Reézekne
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P.Miglinika iela 34A, 7 7
Ludza
Sito izstradajumu 207542021 | Atbrivosanas aleja 94A, | P_3321 | 27.07.2020. 3 3
razo$anas tehnologija Rézekne
(Suvéjs)
Siito izstradajumu 207542021 | Atbrivosanas aleja 94A, |P_10726 | 22.12.2014. 2 0
razoSanas tehnologija Rézekne
(Drébnieks)
Maza biznesa 20P341021 | Atbrivosanas aleja 94A, | P-11360 | 16.03.2015. 16 16
organizeéSana Rézekne
P.Miglinika iela 34A, 10 10
Ludza
Darba aizsardzibas | 20P862001 | AtbrivoSanas aleja 94A, | P_2015 | 08.11.2019. 5 5
pamatlimena zinasanu Reézekne
izglitibas programma
Anglu valoda 20P225001 | Atbrivosanas aleja 94A, | P-12731 | 23.10.2015. 3 3
pakalpojumu nozaré Rézekne
stradajosiem (pamata
limenis)

1.2.2022./23.macibu gada macibas partrauca 21 apmacamais, t.i 10% no izglitojamo
skaita. 13 izglitojamie iekartojas darba un nevar€ja savienot macibas ar darbu, 1
izglitojamais atskaitits veselibas stavokla d€l, 7 izglitojamie atskaititi, jo kaveja vairak
ka 20% no kopgja izglitibas programmas apjoma.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | Nav
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lzghtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — miisdienigu, kvalitativu, uz darba tirgi augsti novertétu
prasmju attistiSanu orientétas izglitibas piedavajums.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ieintereséts, motivéts macities un
attistities miiza garuma izglitojamais, kur§ sp&j kompleksi lietot iegiitas zinasanas,
prasmes un paust attieksmes, risinot problémas mainigas realas dzives situacijas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, sadarbiba, atbildiba, drosiba.
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2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Modularo  profesionalas | Tiek ieviests uz profesionalajam | Dalgji sasniegts.
izglitibas programmu | kompetenc€m  balstits  izglitibas
piedavajuma process un uz sasniedzamajiem

pieaugusajiem attistiba.

rezultatiem versta pieeja.

Izstradatas un akreditétas modularas
profesionalas izglitibas programmas
“Metalapstrade” ar kvalifikaciju
“Gazmetinatajs (OAW)” un ar
kvalifikaciju “Lokmetinatajs
metinaSana ar volframa elektrodu
inertas gazes vidé (TIG)”

Sasniegts.

Izstradatas un  akreditétas
modularas profesionalas
izglitibas programmas
“Metalapstrade” ar
kvalifikaciju “Gazmetinatajs
(OAW/311)” un  “Rokas

lokmetinatajs (MMA/111)”.

Materialtehnisko  resursu
klasta paplaSinasana.

Atbilstosi izglitibas iestades
attistibas prioritatém, ir atjaunots un
paplasinats materialtehnisko resursu
klasts.

Sasniegts.

Renovéta darbnicu &ka, iegadatas
atbilstosas iekartas un aprikojums
izglitibas  programmu  praktisko
darbu 1stenoSanai.

Dalgji sasniegts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitattvi (Sasniegts/dal€ji  sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Izglitibas programmu | Tiek 1stenotas musdienigas, aktualas
kvalitates pilnveidoSana un pieprasitas izglitibas
programmas.
Aktualizétas visas profesionalas
izglitibas programmas atbilstos$i

jaunakajam izmainam likumdoSana
un nozaru aktualitatem..

Neformalas un intereSu | Tiek paplaSinats neformalas un
izglitibas programmu | intereSu  izglittbas ~ programmu
piedavajuma attistiba piedavajums.

Izstradatas  jaunas  neformalas

izglitibas datorzinibu programmas
17 virzienos (kopas).
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Izstradatas  intereSu  izglitibas
programmas skaistumkopsanas
joma.

Materialtehnisko  resursu
klasta paplasinasana.

Atbilstosi izglitibas iestades
attistibas prioritatém, ir atjaunots un
paplasinats materialtehnisko resursu
klasts.

Pabeigta darbnicu €kas renovacija,
iegadatas atbilstosas iekartas un
aprikojums izglitibas programmu
praktisko darbu istenoSanai.

Uzsakta izglitibas iestades ¢&kas
jumta seguma un notekiidenu
sist€émas nomaina.

3.1. Kritérija “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

3. Kritériju izvértéjums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

rezultatiem.

anketéSanu, lai sanemtu atgriezenisko

Merktiecigak 1zzinat absolventu
profesionalo darbibu.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

praksi.

efektivitati.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

programmas mérku sasniegSanu.
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Javeicina izglitojamo Iidzatbildiba par saviem macibu
Kursu nosléguma ari turpmak veikt absolventu

izglitibas iestades un pedagogu profesionalo darbibu.

Pilnveidot pedagogu savstarp&o nodarbibu verosanas

Uzlabot atgriezeniskas saites sniegSanas dazadibu un tas

Regulari aktualizét stenotas izglitibas programmas.
Veicinat visu pedagogu sadarbibu, nodro§inot izglitibas




Regulari izvertét piedavato izglitibas programmu
aktualitati un to TstenoSanas kvalitati.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. ESF projekta ,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001 ietvaros
organizétas apmacibas bezdarbnickiem un darba meklétajiem. ST projekta ietvaros
apmacibas notika 457 izglitojamajiem. 130 izglitojamie apguva profesionalas
talakizglitibas programmas, 26 — profesionalas pilnveides izglitibas programmas, 301
—neformalas izglitibas programmas.

4.2. ESF projekta ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001 ietvaros
organizétas apmacibas bezdarba riskam paklautam personam (muZizglitiba).
Apmacibas tika istenotas anglu valodas apguvei dazados limenos un datorprasmju
apguvei neformalas izglitibas programmas: “levads programmatiiras testéSana”,
“Vizualo materialu veidoSana ar bezmaksas tieSsaites rikiem Canva, Postermywall,
Piktochart.co., Infogram.com”, “Kiberdrosiba”. Apmacibas tika iesaistiti 275
izglitojamie.

4.3.Sadarbiba ar VIAA profesionalas talakizglitibas centrs “FIBRA” turpinaja dalibu
projekta “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” 7. un 8. karta.
Tika 1istenotas profesionalas talakizglitibas programmas: ,,Sociala apriipe” ar
profesionalo kvalifikaciju ,,Apriip€tajs”, ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi”
ar profesionalo kvalifikaciju ,Lietvedis”, ,Metalapstrade” ar profesionalo
kvalifikaciju ,,Lokmetinatajs metinasana ar mehanize€to iekartu inertas gazes vide
(MIG)”. Kopa apmacibas piedalijas 32 izglitojamie.

4.4.Sadarbiba ar SIF tika istenots projekts ,,Motivacijas paaugstinaSana un atbalsta
pakalpojumu nodroSinasana socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam
paklautam personam”. 2022.gada 15.decembr §is projekts ir nosleédzies. Projekta
aktivitates notika Ziemellatgales, Dienvidlatgales un Pierobezas regionos. Projekta
ietvaros tika nodroSinati motivacijas paaugstinasanas un atbalsta pakalpojumi
(parmainu agentu, karjeras konsultantu, juristu, psihologu individualas un grupu
konsultacijas) socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautam meérka
grupam péc vecuma, dzimuma, invaliditates un etniskas piederibas, veicinot to
integraciju sabiedriba, ieklauSanos socialaja dzive, veicinot izpratni savu tiesibu
aizsardziba, palidzot iesaistities izglitiba vai nodarbinatiba, tostarp pasnodarbinatiba.
Projekta tika iesaistitas 540 personas.

4.5.Sadarbiba ar SIF turpinajas projekts “Sociala mentora pakalpojuma nodroSinasana
Ukrainas  civiliedzivotajiem”. Pakalpojums tiek sniegts Dienvidlatgales,
Ziemellatgales un Pierobezas regiona. Projekts tiek istenots laika perioda no
2022.gada 7.aprila lidz 2023.gada 15.decembrim. Socialie mentori nodroSina
praktisku atbalstu, veidojot iesaistito cilvéku izpratni par dzivi Latvija un tas
sabiedriba, palidzot realas dzives situacijas apgtt ikdienai nepiecieSamas prasmes, ka
ar1 sniedzot atbalstu problému risinasana. Lidz septembrim projekta iesaistiti 757
Ukrainas civiliedzivotaji.

*Veidnis paredzets profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadém



4.6.Sadarbiba ar SIF turpinajas Latvijas valsts budZeta finans€tas programmas “LatvieSu
valodas macibas Ukrainas civiliedzivotajiem” istenoSana. 2022./2023.macibu gada
uzsaktas nodarbibas 11 grupam, latviesu valodu apguva 157 izglitojamie.

4.7.Sadarbiba ar SIA “R&zeknes slimnica” tika organiz&ta izglitibas programmu “Valsts
valoda — pamata limena 1.pakape (A1)” un “Valsts valoda — pamata Iimena 2.pakape
(A2)” 1stenoSana ukrainu arstiem, kuri strada Rézeknes slimnica. Programmu apguva
11 slimnicas darbinieki. Valsts valodas prasmes parbaudi uz Al Itmeni nokartoja 9
apmacamie, uz A2 lIimeni — 4 apmacamie. Sadarbiba turpinasies art 2023./24. macibu
gada.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbibas ligumi ar:

Nodarbinatibas valsts agentiiru;

Valsts izglitibas attistibas agentiiru;
Sabiedribas integracijas fondu;

Rézeknes tehnologiju akademiju;

STA “Rézeknes slimnica”;

Rézeknes specialo ekonomisko zonu (RSEZ);
Latgales novada pasvaldibam,;

Biedribu “Latvijas Sarkanais krusts”.

5.2. Sadarbibas ligumi izglitibas programmu praktisko macibu un kvalifikacijas praksu
organizesanai - SIA “Celi un tilti”, SIA “ArmaAuto”, SIA “Risinajums ABC, SIA
~ARLETOVA”, SIA ,ECLAT Realty”, SIA ,Silgali-I”, SIA “DAUGAVPILS
BOKSERU KLUBS”, SIA ,,LEKON”, RSEZ SIA"LATSTAB" SIA"EAST METAL",
SIA “Gretta-V”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
e Veidot pazitivu un cienpilnu saskarsmi.
e Veicinat izglitojamo v€lmi pilnveidot savas zinasanas visa miiza garuma, biit
radoSiem, sabiedriski aktiviem un lidzdarboties.
e Respektét daudzpusigu skatlfjumu uz pasauli, cienit katra individualas sp€jas un
prasmes, ka ar iepriek$€jo dzives un darba pieredzi.
e Veicinat droSibas un veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

6.2. Izglitibas iestadé valda labveligs mikroklimats, draudzigas savstarpgjas attiecibas,
savstarpgja ciena un uzticg€Sanas. Saskarsme ar izglitojamajiem vienmer vérsta uz
sadarbibu, nemot véra katra individualas sp&jas un vajadzibas. Iesp&ju robezas tiek
sniegts atbalsts, nodroSinatas individualas konsultacijas un sniegta informacija par
iesp&ju sanemt palidzibu. IevieSot visas profesionalas talakizglitibas programmas
macibu priekSmetu “Sabiedribas un cilvéka drosiba”, izglitojamie tiek iepazistinati ar
droSibas un veseliga dzivesveida jautajumiem.

7. Citi sasniegumi

7.1.Profesionalas talakizglitibas centrs ,FIBRA’> jau no 2011.gada sadarbojas ar
Nodarbinatibas valsts agentiiru Tistenojot neformalas izglitibas programmas,
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profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas, piedaloties dazados atbalsta un
konsultaciju pasakumos gan bezdarbniekiem, gan darba devéjiem. Sadarbiba ar VIAA
tiek realiz€ts ESF projekts “Nodarbinato personu profesionalas kompetences
pilnveide”. Veiksmiga sadarbiba ar Rézeknes tehnologiju akadémiju gan izglitibas
programmu istenoS$ana, gan materialtehniskas bazes izmantoSana, gan pedagogiska
personala sadarbiba. Bitiski paplaSinata un uzlabota materialtehniska un praktisko
nodarbibu macibu bazi. Veiksmigi notiek attalinato apmacibu istenoSana, izmantojot
macibu platformu Microsoft Teams.

7.2.2022./2023. macibu gada visi profesionalas talakizglitibas programmu izglitojamie,
kuriem bija tiesibas kartot profesionalas kvalifikacijas eksamenus, tos ir nokartojusi un
ieguvusi attiecigo kvalifikaciju. Profesionalo kvalifikacijas eksamenu rezultatu videjais
vertejums ir 8 balles (loti labi). Profesionalas pilnveides izglitibas programmu
nosléguma izglitojamie karto nosléguma eksamenu. Izglitojamo sasniegumu vidg€jais
vertejums ir 8.4 balles (loti labi). Salidzinot ar ieprieks€jo gadu, profesionalas izglitibas
programmu nosléguma eksamenu rezultati ir uzlabojusies.

8. Informacija par izgltibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)
8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2021./2022.mac.g. pedagogu | 32
skaits izglitibas iestade
2021./2022.mac.g.  profesionalo | 30
macibu  priekSmetu  pedagogu
skaits izglitibas iestade

2021./2022.mac.g.  profesionalo | 31
macibu priekSmetu  pedagogu
skaits, kuri ir piedalijusies

profesionalas kompetences

pilnveide

2021./2022.mac.g. iegulditie | 1500 (viens tiikstotis pieci simti) eiro
lidzekli izglitibas iestades

pedagogu profesionalas

kompetences pilnveidé

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas izglitibas programmas
2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits | 190, t.i. 90% no tiem, kuri uzsaka
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas | macibas. 21 izglitojamais macibas
talakizglitibas programmas salidzinajuma | nepabeidza — 13 izglitojamie uzsaka darba
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ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

attiecibas un nevaréja savienot darbu ar
macibam, 1 neturpinaja macibas veselibas
probléemu dg&l, 7 tika atskaititi par
kav&jumiem.

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

nodroS$ina
emocionali

Izglitibas iestade
izglitojamajiem drosu,
labveligu macibu vidi.
Izglitojamiem péc pieprasjuma un
nepiecieSamibas ir pieejams
socialpedagogiskais un psihologiskais
atbalsts un individualas konsultacijas.
Macibu telpas ir izvietota droSibas
prasibam atbilstoSa informacija, telpas un
aprikojums atbilst droSibas prasibam.
Macibu telpas tiek iev€rotas sanitari
higiéniskas prasibas.

Izglitibas iestade nodroSina apmacibas
izglitojamiem tuvu vinu dzivesvietai un
apmacibas attalinati.

Izglitibas iestade pievérS lielu uzmanibu
macibu  darba  diferenciacijai, tiek
nodrosinatas individualas konsultacijas.

Ir noslégti sadarbibas ligumi ar Latvijas
Invalidu atbalsta asociaciju un biedribu
,Latvijas Sarkanais Krusts” par telpu
pielagosanu izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam.

*Veidnis paredzets profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadém
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NODARBIBU VEROSANAS LAPA

Izglitibas programmas veids un apjoms

Izglitibas programmas nosaukums

legtistama kvalifikacija

Macibu priekSmets

Izglitojamo skaits grupa nodarbiba
Pasniedzejs

Datums

Nodarbibas téma

Nodarbibas veroSanas merkis

Verotajs
NODARBIBAS VERTEJUMS
VéeroSanas parametri = = | NepiecieSamie
= _ 'E uzlabojumi
g |8 |2
Vértéjums - | - >
Grupas darba organizéSana
]
& £ | Kartibas uzturgsana
o S
=5 - =
é N | Laika sadaltjums
=
E gn Nodarbibas uzbtve
S —
Kartiba péc darba pabeigSanas
Merku skaidriba
Lidzsvars starp teoriju un praktiskam
aktivitatem
§ Teorijas un praktisko aktivitasu
2 atbilstiba programmas mérkiem
= Macibu materialu atbilstiba
[72]
s Metodes un to atbilstiba
<
)'§ Uzdevumu un metozu daudzveidiba
I
=

Izskaidrojumu kvalitate

Izglitojamo iesaistiSana un motivésana

Resursu daudzveidiba

Pedagoga valoda (Balss, dikcija,
dzirdamiba, izteiksmigums)

Terminu lietojums

Jautajumu uzdosSanas stils

Prezentacijas
prasmes

Dialoga veidoSanas prasmes
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Izdales materiali:

e kvalitate

e misdienigums
datorsalikums
e noraditi avoti

Tehnisko lidzeklu merktieciga
izmantoSana (projektors, dators, video)

B

Uzskates un tehnisko
Iidzeklu izmanto$Sana

Uzskates materialu izmantoSanas
kvalitate

SECINAJUMI

Stipras puses

NepiecieSamie uzlabojumi

Verotajs

Pasniedzejs




